
         WEEK-PLANER 
 

 

 Er der nogen ekstra arbejdsopgaver der skal laves i denne uge?  

Are there any extra jobs to be done this week? 

 

 Er der nogen aftaler (konsulent, dyrlæge, læge m.m.) der ændre ugens arbejdsgang? 

Are there any arrangements (consultant, veterinarian, doctor, etc.) which changes this 

week’s plan? 

 

 Mangler der nogen arbejdsopgaver på tavlen? 

Are all tasks for this week on the board? 

 

 Er det realistisk du kan nå at udføre dine opgaverne inden for den tid der er til 

rådighed? 

Is it realistic that you have time to do your tasks? 

 

 Er der en bedre måde at fordele ugen arbejders opgaverne på?  

Is there a better way to divide the jobs? 

 

 Er der nogen af opgaverne hvor vi bør hjælpes ad? 

Are there any of the tasks were we should help each other? 

 

 Er der nogen opgaver hvor du er usikker på hvordan de skal løses? 

Are there any tasks which you are unsure of how to solve? 

 

 Er det tydeligt hvem der gør hvad, nu hvor ”X” er fraværende? 

Is it clear who is doing what, now where "X" is absent? 

 

 Er der materiale til at udføre arbejdsopgaverne, eller skal det bestilles først? 

Is there enough materials to carry out the tasks, or it must be ordered first? 

 

 Er der arbejdsopgaver hvor beskrivelsen kan forbedres fx via en SOP? 

Are there tasks where the description can be improved, e.g. through a SOP? 

 


